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MGI07-2569 

    วันท่ี 16 มีนาคม 2569 

เรือ่ง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

เรยีน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท มิสแกรนด์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย   

1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
2. รายงานประจ าปี 2568 และงบการเงินงวดประจ าปี 2568 (e-One Report) ในรูปแบบ QR Code  
3. ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งให้กลับมาด ารงต าแหน่งกรรมการ 
4. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 
5. ข้อปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) และหลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วม

ประชุม 
6. ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
7. ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ และคู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
8. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. ข. และ ค.) 
9. การส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 
10. ข้อมูลของกรรมการอิสระของบริษัทท่ีเป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
11. แผนท่ีส านักงานของบริษัทฯ ส าหรับจัดส่งเอกสาร  
12. ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการบริษัท 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มิสแกรนด์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด (มหำชน)  (“บริษัทฯ”)          
ครั้งท่ี 1/2569 เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดี
ท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว 
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนดเกี่ยวกับการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) เพื่อพิจารณาเรื่อง
ต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปน้ี 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ ได้ถูกจัดขึ้นเมื่อวันที่  11 เมษายน 2568     
โดยมีส าเนารายงานการประชุมซึ่งได้บันทึกถูกต้องตามความเป็นจริงและจัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว ซึ่งในปี 2568 บริษัทน าส่งรายงาน
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ต่อตลาดหลักทรัพบ์เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2568 พร้อมท้ังได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ
บร ิษ ัทฯ  ท่ี www. missgrand.com เพื ่อให้ผู ้ถ ือหุ ้นได้ร ับทราบ และสามารถตรวจสอบความถูกต ้อง ได ้  
รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1) 
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ความเห็นคณะกรรมการ : 

เห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2568 ซึ่งจัดประชุมเม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2568 โดยคณะกรรมการเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้มี
การบันทึกรายงานการประชุมไว้อย่างถูกต้องตรงตามมติ 

การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ :  

วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2568 งวดสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานเกี่ยวกับผลการด าเนินการของบริษัทในรอบปี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 และค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (MD&A) ไว้ใน แบบ e-One Report ประจ าปี 2568 
(สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2) ในรูปแบบ QR Code พร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 
2568 ซึ่งได้สรุปผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญท่ีเกิดขึ้นในรอบปี 2568 เพื่อให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นรับทราบ 

การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : วาระนี้ไม่ต้องลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : 

บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินรวมส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ซึ่งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (“ส านักงาน”) ได้ตรวจสอบรับรองแล้ว 
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ ตาม
หลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไป จึงขอน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจ าปี 
ตามข้อบังคับบริษัท และมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้บริษัทต้อง
จัดท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน (งบการเงิน) ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท  เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามงบการเงินใน แบบ 56-1 e-One Report 
ประจ าปี 2568 (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2) ในรูปแบบ QR Code พร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการ : 

   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทส าหรับรอบ
ปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่าน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  
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การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : 

วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี นอกจากน้ี
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียน มีหน้าท่ีหมุนเวียนผู้สอบบัญชีท่ีลง
ลายมือชื่อในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียน เม่ือปฏิบัติงานมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่
และต้องมีการเว้นวรรค อย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวจึงจะสามารถกลับมาปฏิบัติงาน
สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนได้  

ความเห็นคณะกรรมการ : 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาหลักการและเหตุผล รวมถึงการปฏิบัติหน้าที่ของผู้สอบ
บัญชีรายเดิมและพิจารณาว่าบริษัทได้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีอย่างถูกต้อง ตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พร้อมท้ังเปรียบเทียบอัตราค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีว่าใกล้เคียงกับบริษัทท่ีอยู่
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังน้ัน จึงมีมติเห็นชอบแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ ากัด (“ส านักงาน”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าสอบบัญชีเป็นจ านวน
เงิน 2,625,000 บาท (ไม่รวมค่าบริการอื ่น (Non-Audit Free ) โดยไม่มีค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื ่นใด
นอกเหนือจากท่ีก าหนด 

โดยบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (“ส านักงาน”) มีรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังน้ี 

1) นายจุมพฏ ไพรรัตนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7645 (เคยเป็นผู้ตรวจสอบ
แสดงความเห็นและลงลายมือ ชื่อในงบการเงินของบริษัท เม่ือปี 2558) และ/หรือ 

2) นายอภิพงศ์ เหลืองนาคทองดี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 12199 (ยังไม่เคยเป็นผู ้ลง
ลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท) และ/หรือ 

3) นางสาวสุภาภรณ์ ม่ังจิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8125 (ยังไม่เคยเป็นผู ้ลง
ลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท) 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี 

 

 

หมายเหตุ : บริษัทย่อย ปี 2569 มี 2 บริษัท 

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นเป็นผู้สอบบัญชีบริษัทย่อยของบริษัทฯ ด้วย ซึ่งไม่มี
ความสัมพันธ์ และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าวแต่อย่างใด 

รายการ ป ี2569 (ปทีีเ่สนอ) ป ี2568 
ค่าสอบบัญชี 2,625,000 2,280,000 
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การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : 

วาระนี ้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 17 และมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ซึ่งก าหนดให้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็น
จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้
ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัทน้ัน ให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้
ออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการรวมทั้งสิ้น 7 ท่าน ดังนั้น ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 
2569 จึงมีกรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปน้ี 

1) ดร. มนัส โนนุช   กรรมการบริษัท 
2) ดร. วิเชียร ชุบไธสง  กรรมการบริษัท 
3) ผศ.ดร. จิรศิลป์ จยาวรรณ กรรมการบริษัท 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณา
กลั่นกรอง สรรหา และคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ตาม
กระบวนการที่บริษัทก าหนด โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม ความรู้ ความสามารถ ทักษะความช านาญของ
คณะกรรมการ (Board Skill Matrix) วิชาชีพ ประสบการณ์ที่หลากหลายในกิจการที่เกี่ยวข้อง และคุณสมบัติด้าน
อื่น ๆ ที่เหมาะสมและเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อประโยชน์สูงสุดและสอดคล้องกับกลยุทธ์ในการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท และบริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการแทน
กรรมการที่หมดวาระ ตั้งแต่วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 จนถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2568 แต่ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้น
รายใด เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ จึงเห็นสมควรเสนอให้พิจารณาแต่งตั้ง
กรรมการท้ัง 3 ท่านท่ี ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าเป็นกรรมการในต าแหน่ง โดยมีรายชื่อดังน้ี 

1) ดร. มนัส โนนุช   กรรมการบริษัท 
2) ดร. วิเชียร ชุบไธสง  กรรมการบริษัท 
3) ผศ.ดร. จิรศิลป์ จยาวรรณ กรรมการบริษัท 

คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อก าหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการอิสระ (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3) 
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ข้อมูลการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ของกรรมการที่เสนอชื่อในครั้งนี้  
รายชือ่ผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เปน็กรรมการ จ านวนหุน้ คดิเปน็% 

ของหุน้ทีม่สีทิธใินการออกเสยีง 
1. ดร. มนัส โนนุช ประธานกรรมการบริษัท/

กรรมการอิสระ 
ไม่มีหุ้น - 

2. ดร. วิเชียร ชุบไธสง กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน/
กรรมการบริหารความเสี่ยง/ 
กรรมการอิสระ 

200,000.00 0.10% 

3. ผศ.ดร. จิรศิลป์ จยาวรรณ กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการอิสระ 

ไม่มีหุ้น  

 
ข้อมูลการเข้าร่วมประชุมปี 2568 ของกรรมการที่เสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งในครั้งนี้  

 
รายชือ่ผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เปน็กรรมการ 

กรรมการ 
บรษิทั 

กรรมการ 
ตรวจสอบ 

กรรมการ 
สรรหาและ
พิจารณา
คา่ตอบแทน 

กรรมการ 
บรหิารความ

เสีย่ง 

1. ดร. มนัส โนนุช ประธานกรรมการบริษัท/
กรรมการอิสระ 

7/7 - - - 

2. ดร. วิเชียร ชุบไธสง กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน/
กรรมการบริหารความ
เสี่ยง/ กรรมการอิสระ 

6/7 6/6 2/2 5/5 

3. ผศ.ดร.จิรศิลป์ จยาวรรณ กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการอิสระ 

7/7 6/6 - - 

 
วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการที่เสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งในครั้งนี้  

รายชือ่ผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เปน็กรรมการ ปทีีไ่ดร้บัแตง่ตัง้ ปทีีเ่ลอืกครัง้ลา่สดุ 

1. ดร. มนัส โนนุช ประธานกรรมการบริษัท/ 
กรรมการอิสระ 

2564 2567 

2. ดร. วิเชียร ชุบไธสง กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน/กรรมการบริหารความ
เสี่ยง/ กรรมการอิสระ 

2564 2566 

3. ผศ.ดร. จิรศิลป์ จยาวรรณ กรรมการบริษัท/ 
กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

2564 2567 
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การมีส่วนได้เสียของกรรมการอิสระที่เสนอชื่อเข้าต าแหน่งในครั้งนี้  
ลกัษณะของการมสีว่นไดเ้สยี ผู้ได้รับการเสนอเป็น 

กรรมการอิสระ 
ดร. มนสั โนนชุ 

การถือหุ้นในบริษัท 
- จ านวนหุ้น 
- สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี้ กับ บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในบัจจุบันหรือ
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่
ปรึกษาที่ดีรับงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

(2) เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางกฎหมาย) ไม่เป็น 

(3) มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซื้อ/ขาย วัตถุดิบ/สินค้า/บริการ การให้
กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

 
 

ลกัษณะของการมสีว่นไดเ้สยี ผู้ได้รับการเสนอเป็น 
กรรมการอิสระ 
ดร.วเิชยีร ชบุไธสง 

การถือหุ้นในบริษัท 
- จ านวนหุ้น 
- สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
200,000.00 

0.10% 
การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี้ กับ บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในบัจจุบันหรือ
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่
ปรึกษาที่ดีรับงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

(2) เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางกฎหมาย) ไม่เป็น 

(3) มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซื้อ/ขาย วัตถุดิบ/สินค้า/บริการ การให้
กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

 
ลกัษณะของการมสีว่นไดเ้สยี ผู้ได้รับการเสนอเป็น 

กรรมการอิสระ 
ผศ.ดร.จริศลิป ์จยาวรรณ 

การถือหุ้นในบริษัท 
- จ านวนหุ้น 
- สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี้ กับ บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในบัจจุบันหรือ
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่
ปรึกษาที่ดีรับงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

(2) เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางกฎหมาย) ไม่เป็น 

(3) มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซื้อ/ขาย วัตถุดิบ/สินค้า/บริการ การให้
กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 
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ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัท (โดยไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียในวาระนี้) พิจารณาแล้วเห็นชอบตาม
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2569 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งดร.มนัส โนนุช, ดร.วิเชียร ชุบไธสง, ผศ.ดร. จิรศิลป์ จยาวรรณ รายชื่อกรรมการซึ่ง
พ้นจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ ่ง เพื่อให้ที ่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง และ
คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด 

การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : 

วาระนี ้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 22 และมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ซึ่งก าหนดว่ากรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัท  
ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะ
พิจารณา และลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทได้รับค่าตอบแทนจากการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและเหมาะสม 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา
ความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการ ทั้งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย โดยพิจารณาจาก
ภาระหน้าที่ ขอบเขต บทบาท และความรับผิดชอบ เชื่อมโยงผลประกอบการกับความส าเร็จในการปฏิบัติงาน และ
ปัจจัยแวดล้อมอื่นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนพิจารณาเปรียบเทียบอัตราค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนอื่น
ที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันหรือมีขนาดใกล้เคียงกัน และเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอ
ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการในอัตราที่เท่ากับปี 2568     
ท่ีผ่านมาโดยมีรายละเอียดค่าตอบแทน ดังน้ี 

ตารางเปรียบเทียบค่าเบ้ียประชุมกรรมการ ปี 2569 และปี 2568  
 

ต าแหนง่/องคป์ระกอบคา่ตอบแทน 
เบีย้ประชมุ 

2569 (ปทีีเ่สนอ) 2568 
ประธานกรรมการบริษัท 35,000 35,000 
กรรมการ 25,000 25,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 
กรรมการ 20,000 20,000 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 20,000 20,000 
กรรมการ 10,000 10,000 
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 10,000 10,000 
กรรมการ 10,000 10,000 

 



 

- 9 - 

 

หมายเหตุ 
1. กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารไม่มีสิทธิ์ได้รับเบ้ียประชุมตอบแทน 
2. ก าหนดวงเงินรวมสูงสุดของค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในแต่ละปีไม่เกิน 2 ล้านบาท 
3. ค่าตอบแทนอื่นๆ ได้แก่ ค่าเดินทาง โบนัสกรรมการ เป็นต้น 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
ส าหรับปี 2569 ตามหลักเกณฑ์และอัตราเดิมท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติไว้ในปี 2568 ในรูปแบบของตัวเงินและ
ผลประโยชน์อื่นๆ เป็นวงเงินท้ังสิ้นไม่เกิน 2,000,000 บาท/ต่อป ีซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
ได้พิจารณาอย่างรอบคอบโดยค านึงถึงขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน และความเหมาะสมใน
ด้านต่างๆ รวมท้ังได้เปรียบเทียบบริษัทจดทะเบียนอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน  

การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลเงินสดประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหัก
ภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ภายหลังหักเงินทุนส ารองตามกฎหมายในแต่ละปี ทั้งน้ี 
บริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจัยต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น เช่น ผลการ
ด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท แผนการลงทุนในแต่ละช่วงเวลา และข้อพิจารณาอื่น ๆ ตามที่ คณะกรรมการ
บริษัทเห็นสมควร และการจ่ายปันผลนั้น จะต้องไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ     
โดยการจ่ายเง ินปันผลต้องได้ร ับอนุมัต ิจากที ่ประช ุมผู ้ถ ือหุ ้น  เว ้นแต่เป็นการจ่ายเง ินปันผลระหว่างกาล                               
ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้โดยให้รายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ 

อัตราจ่ายเงินปันผลในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา 

จากผลประกอบการป ี 2564 2565 2566 2567 2568 

อัตราก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.0000 0.3400 0.7700 0.5800 0.6800 

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.000 0.3700 0.3500 0.2310 0.2500 

อัตราการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ (%) 0.00 114.94 61.64 40.04 36.65 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นควรให้น าเสนอเข้าท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการ
ด าเนินงาน ประจ าปี 2568  เป็นเงินในอัตราหุ้นละ 0.25 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงินจ านวน 52,500,000 บาท (การให้
สิทธิในเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569) 
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การลงคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ : 

วาระนี ้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

วาระน้ีก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัยและ/หรือเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ชี้แจง
ข้อซักถามหรือข้อสงสัยต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลง
มติใดๆ ในวาระน้ี 

บริษัทฯ ได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569     
(Recode Date) ในวันที่ 10 มีนาคม 2569 จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569               
ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามวันและเวลาท่ีระบุ โดยไม่มีการจัดเตรียมสถานท่ี และ/หรือห้อง
ประชุมเพ่ือรองรับผู้ถือหุ้นส าหรับการประชุมแต่อย่างใด 

บริษัท ฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าสู่ระบบการประชุมเพื่อเข้าร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 09.00 น.         
เป็นต้นไป ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โปรดดู
รายละเอียดขั้นตอนต่าง ๆ ตาม (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5) 

ทั้งนี้  กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง  
ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นใด หรือกรรมการอิสระของบริษัทท่านใดท่านหนึ่งตามรายละเอียดของข้อมูล
ของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 10) ก าหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น เข้าร่วม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของท่านได้  โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ส าหรับผู้
ถือหุ้นทั่วไป หรือส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเตียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8) 

เพื่อให้การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นไป
ด้วยความสะดวกรวดเร็ว และเรียบร้อย ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นโปรดศึกษาและปฏิบัติตามขั้นตอนการลงทะเบียน 
วิธีการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ และเอกสารประกอบการลงทะเบียนตามท่ีก าหนดไว้ในข้อปฎิบัติส าหรับการ
เข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5) อย่างละเอียด  

โดยระบบจะเปิดให้ท่านผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1 ชั่วโมงก่อนเวลาเริ่มการ
ประชุม นอกจากนี้ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นโปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ที่บริษัท  
โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด จะได้จัดส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นทางอีเมล (e-mail) และผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วม
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่  7) โดยละเอียด ทั้งนี้  หากท่านมีข้อสงสัยหรือประสบ
ปัญหาทางด้านเทคนิคในการใช้งานระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก่อนการประชุมหรือระหว่างการประชุม 
กรุณาติดต่อ บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด ผ่านช่องทางโทรศัพท์ 02-079-1811 หรือช่องทางการติดต่ออื่นท่ี
บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด จะระบุไว้ในอีเมลท่ีได้ส่งให้แก่ท่าน 
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บริษัทฯ จะด าเนินการประชุมตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
พ.ศ.2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ  ท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงข้อบังคับของบริษัทฯ เฉพาะท่ีเก่ียวข้องกับการประชุม
ผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4) และหากผู้ถือหุ้นมีค าถามที่ต้องการให้ชี ้แจงในประเด็นที่เกี ่ยวกับวาระประชุม               
ในครั ้งนี ้  ท่านสามารถส่งค าถามล่วงหน้าให้บริษัทก่อนวันประชุม ภายในวันที ่ 21 เมษายน 2569 ได้ที ่อ ีเมล 
secretary@missgrandinternational.com โดยขอให้ท่านระบุชื่อ นามสกุล และเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 
เพื่อท่ีบริษัทจะได้รวบรวมค าถามและข้อมูลเพ่ือชี้แจงประเด็นค าถามท่ีเก่ียวข้องในท่ีประชุมต่อไป 

 

  ขอแสดงความนับถือ 

    
 
 
  

      
     ดร. มนัส โนนุช 

       ประธานกรรมการ 
             บริษัท มิสแกรนด์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) 
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